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O Plano Anual de Atividades (PAA) da Escola Profissional da Serra é um instrumento de
gestdo e organizacdo do ano letivo, contemplando as prerrogativas do Projeto
Educativo. Sendo um documento orientador pretende consubstanciar a estratégia da
Direcéo, ouvidos todos os intervenientes no processo educativo e demais stakeholders,
indo ao encontro dos objetivos estratégicos contemplados no PEE, designadamente:
Garantir uma qualificacdo de qualidade, holistica e dindmica dos alunos; Ser agente
promotor de cooperagdo e do desenvolvimento econdmico, social e cultural da
sociedade; Promover a sustentabilidade e a operabilidade da instituicao.

A sua implementacdo pretende ser o reflexo da dindmica da Escola, tendo em conta as
atividades realizadas no ano letivo anterior, bem como as melhorias sugeridas, estando
ajustado ao sistema de gestdo de garantia da qualidade, alinhado com o EQAVET. Esta
organizado de acordo com a dupla acdo de Atividades de Gestdo Escolar/ Curricular e,

as Atividades em Contextos Diferenciados.
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Sendo a EPSE uma escola com uma acdo muito forte no que as dindmicas com a
sociedade diz respeito, encontra no Plano Anual de Atividades a sustentacdo para:

- Possibilitar uma formacéao sélida e equilibrada, holistica dos seus alunos;

- Possibilitar e contribuir para o desenvolvimento de competéncias e atividades em
diferentes contextos;

- Possibilitar o desenvolvimento de Valores fundados na cooperacgao; responsabilidade
e integridade; exceléncia e exigéncia; Curiosidade, reflexdo e inovacdo; Cidadania e
participagdo; Liberdade.

- Potenciar uma educagdo sustentada em valores e Base Humanista, Exceléncia e
inovacgao;

- Possibilitar a integragcado dos diferentes agentes educativos;

- Promover a interacado, troca de saberes e experiéncias entre os diferentes stakeholders;
- Promover a interagdo da escola com a comunidade em geral e as familias em particular.

Toda esta dindmica depende a interagdo e da integragao de todos os parceiros

Sendo o Plano Anual de Atividades o Resultado do contributo dos diferentes atores do
processo educativo, Os Coordenadores de Curso assumem um papel ativo na procura,
organizacdo e selecdo das atividades relevantes para cada curso, propostas por
professores, diretores de turma e alunos. Também a Associacdo de Estudantes, depois
de constituida tem as suas atividades contempladas neste plano. A sumula de todas as
atividades consubstancia a proposta do PAA, sendo aprovado pela Direcao.

Sendo um documento dinadmico e flexivel, permite a entrada/atualizacdo sempre que
esta acdo se mostrar pertinente e imprescindivel para os objetivos gerais do Projeto
Educativo, sob aprovacdo da Direcdo. As Atividades em Contextos Diferenciados sédo
inseridas na plataforma de googlesheets, permitindo a sua gestdo de forma remota e,
colaborativa, sendo acessivel para visualizacdo, a comunidade. Acresce ainda a
funcionalidade de este plano poder ser consultado com o uso de filtros e ndo penas por
ordem cronolégica, visualizando facilmente o conjunto das atividades da turma ou do
curso, e.o.. Este documento serd monitorizado pela Coordenacgao de Atividades, sendo

um elo de ligagdo com a Equipa da Qualidade.
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A Tabela de Registo das atividades em Contextos Diferenciados, bem como a Reunides
de Avaliacdo, de CAA e Conselho Consultivo Restrito/ Pedagdgico e Conselho
Consultivo serdo registadas no Calendério da plataforma Google que é partilhado, e por
isso acessivel, a toda a comunidade escolar. Esta gestdo é feita pelo respetivo
coordenador.

Para cada atividade, é necesséario elaborar um pedido de autorizacdo/planificacdo da
atividade, em modelo préprio, constando, caso se aplique, a respetiva previsdo de
orcamento. Depois de realizada a atividade serd entregue na secretaria, o respetivo
relatério com as evidéncias (de preferéncia o registo fotografico/video e/ou materiais de
apoio, ou resultantes da realizacdo da atividade). Este relatério contempla também a
avaliacdo da satisfacdo dos alunos/intervenientes na atividade.

Estes relatérios permitem aferir o grau de consequéncia da atividade realizada,
potenciando assim a constante monitorizacdo e, caso se aplique, proposta de melhoria
dos dominios evidenciados como menos positivos.

No final do ano letivo, e indo ao encontro do PDCA, de acordo com o SGGQ, alinhado
com o EQAVET, deve ser avaliada a taxa de realizacdo de atividades, analisados os
pontos de melhoria, bem como as a¢des consequentes e que devem ser replicadas,
transpondo esta informacdo como sugestdo e recomendacgdo para o plano anual de

atividades do ano seguinte.

O Plano anual de Atividades, por ser dinamico e oferecer um conjunto de interacdes que
poderdao mudar com alguma regularidade, serad divulgado aos stakeholders internos e
externos através das diferentes plataformas, devendo ser potenciado o calendario da
Plataforma Google.

No entanto, este documento serd divulgado através do website da EPSE, em pasta
partilhada na Drive para todos os Professores, sera divulgado aos Aluno e Encarregados

de Educacéo.
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1.° '12 de setembro de 2019 17 de dezembro de 2019
20 .E&éj;&&.}é’aé’é’dé—d ______________ .27 de marco de 2020
3° ffla_é_é_bE{l_a_é_z_b_z_b ___________________ Ib_é_d_é]JﬁHS“éé de junho de 2020

...............................................................................................................................

31 de outubro de 2019

31 de outubro de 2019

1.°

'18 de dezembro de 2019 '05 de janeiro de 2020
20 24 de feversiro de 2020 28 de fevereiro de 2020
30 28 de margode 2020 'i_é_a_é_éBr_.i_d_e_ 2020

O Horério de Atendimento aos Encarregados de Educacgéo é definido na reunido de Encarregados de

Educacao, sendo flexivel e de acordo com a disponibilidade do Encarregado de Educacéo.

Incluir, Avaliar, Encaminhar, Insercdo no Mercado de Trabalho, Ensino Superior

O Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA) da E.P.S.E. é uma estrutura de apoio
agregadora dos recursos humanos e materiais, dos saberes e competéncias da Escola,
que permite um acompanhamento efetivo de cada aluno nas diferentes dimensées do
seu processo evolutivo enquanto aluno, mas sobretudo, enquanto pessoa.

A escola disponibiliza servicos de apoio psicopedagdgicos e pedagdgicos aos alunos,
tendo em vista o apoio a alunos com necessidades educativas especiais, 0 apoio a alunos
com problemas psicolégicos ou comportamentais e o apoio educativo para a preparagao

dos alunos para os exames nacionais.

A Tabela seguinte descreve o cronograma das atividades especificas do CAA. As
atividades em que o CAA participa em colaboracdo com as diferentes disciplinas ou

estruturas sdo inseridas no plano das Atividades em Contexto Diferenciados.
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Data/Duragdo  Atividade Objetivo

Ano Letivo iApoio ao Aluno iApoiar a inclusdo das criancas e jovens no
I

I

! igrupo/turma e nas rotinas e atividades da Escola,
I I

! idesignadamente através da diversificacgo de
I

I

lestratégias de acesso ao curriculo;

Ano Letivo ;Apoio ao Aluno ;Apoiar os Docentes do grupo ou Turma a que os

;Alunos pertencem, nas atividades da Turma a que
ipertencem e nos demais contextos de aprendizagem
gApoiar na criacdo de recursos de aprendizagem e
éinstrumentos de avaliagdo para as diversas
écomponentes do curriculo;

gDesenvolver metodologias de intervencéo
;interdisciplinares que faciltem os processos de
;aprendizagem, de autonomia e de adaptacdo ao

I
icontexto escolar;
1 ]

Ano LetivoiApoio ao Aluno iApoio ao acesso a formagdo, ao Ensino Superior e a
I I

(Diario)* : ;mtegragao na vida pés-escolar;

........................ e m e e e

Ano Letivo gApoio a Construcdo do SiteECoordenar a implementagdo da Cidadania e
élndividual do  Aluno daéDesenvoIvimento
éCidadania e Desenvolvimento :

Inicio de CadagApoio ao Aluno gElaboragéo do Horério de Apoio ao Aluno

, i i
Periodo i

Periodo .

___________________ e e

................... -

Final de dea%Pmoakono

iElaboracdo do Horério de Apoio ao Aluno em

[ .

! iperiodo de paragem letiva

Ano Letivo gApoio ao Aluno iApoiar a organizacdo do processo de transicdo para a

I
vida pos-escolar;

éEnvoIver Encarregados de Educacéo, Pais e Familias

I
:educandos.

I
I
I
! !
E ino acompanhamento dos projetos de apoio aos seus
! !
I
I I

I

................... g

*Destinatarios: Alunos do 2.° e 3.° Ano do Ensino Profissional
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Insercao Profissional e Prosseguimento de Estudos

Data/Duragdo  Atividade Objetivo

2.° Periodo ETécnicas de Procura de EApoiar ao acesso a formagdo, ao Ensino Superior e a
.Emprego nntegragao na vida pds-escolar;

1.°2.° Periodo O Meu Curriculo 'Contrwr um Curriculo e Carta de Apresentagdo

2.° Periodo IWorkshop sobre comonPromover o Acesso ao ensino superior. Esclarecer

iconcorrer ao Ensino Superior !duwdas acerca do funcionamento do acesso ao ensino
I I

\ i . . N . ;. ..
| superior. Explicar as dindmicas pedagdgicas e sociais
i i , , , , . :
i ido Ensino Superior. Explicar a tipologia de apoios
I
I

I . .
;prestados no Ensino Superior - Bolsas.

2°e 3°Periodo! |V|5|ta de e a Instituices dOIPromover o Acesso ao ensino superior. Esclarecer
5Ensmo Superior Iduwdas acerca do funcionamento do acesso ao ensino
I
i i
! isuperlor. Explicar as dindmicas pedagdgicas e sociais
: , . . . . . .
| ido Ensino Superior. Explicar a tipologia de apoios
I
I

Eprestados no Ensino Superior - Bolsas.

2.° Periodo uPesqwsa de Abertura deuAp0|ar os alunos nas candidaturas aos exames
glnscrlgoes para ExamesgNaaonals;
ENacionaiS' Preenchimento des
'Formularlos de Candldaturas

aos Exames Nacionais

2.°e 3.° Periodo .Ap0|o a Inscricao e Reallzagao.Promover o Acesso ao ensino superior.
gde Exames Nacionais e Exames;
I I
iregionais (Acesso pela Via doi
I I

gEnsino Profissional) i

Destinatarios: Alunos do 3.° Ano do Ensino Profissional
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. L Responséavel/Intervenientes/
Data Atividade/Objetivos o
Comunicacéo

T .. Direggo _
‘Reuniéo de Direcao !

ip 30 do Ano Letivo/ SGGQ (EQAVET |
i reparagac do ANG Letve ( ) iEmail/Calendario Google

............................................................................................................................... -

gDiregéo

02

'Reunido Geral de Professores !
10 ! } , y 'Docentes
.Preparagao do Ano Letivo/ Apresentagdo EQAVET iEma'I/CaIendério Google

|

|Reumao de Conselho Consultivo

R /Ped gDiregéo
10 | estrlto~ e agoglc? CC; DT caa
gPreparagao do Ano Letivo/ SGGQ (EQAVET)/PAP e FCT gEmaiI/CaIendério Google
(ERASMUS+) |
_______________ .ﬁ;;.‘.;;;;a; Diregio Diregdo
12 :Preparagao do Ano Letivo/ SGGQ (EQAVET)/PAP e FCT !
i(ERASMUS+) iEmaiI/CaIendério Google
_______________ s Lo .. (CoordenadordaEQ
iReuniéo da Equipa da Qualidade
12 !I I o SGGO (EQAVET 5EqU|pa da Qualidade
! taca !
! mplementacac o ( ) iEmail/Calendario Google
gRecegéo aos Novos Alunos e Encarregados de éDiregéo
13 iEducacio (CCeDT
iAcolhimento e Integracio dos novos alunos {Email/Calendario Google/Telefone
............... 1._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._.¥._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._
‘Inicio do Ano Letivo !
16 ! iEscola
"~ Reunido Agéncia Nacional Erasmus+  iAgénciaNacional _
17 :Acompanhamento do desenvolvimento dos programas :Coordenador Erasmus+; Direcéo
2Erasmus+ éEmaiI/CaIendério Google
T o . Ticac _
‘Formacdo da Gestao da Qualidade ; ] )
19 :F o SGGQ (EQAVET UG iEquipa da Qualidade
j ormagao ( ) com 'EmaiI/CaIendério Google
_______________ IiiéJriI;J&é Diretores de Turma Direco
24 :Preparagao Ano letivo; Marcacdo de reunides; :CC e DT
\Dinamicas do Processo de Ensino Aprendizagem \Email/Calendario Google
_______________ ’COOrdenadordocAA
iCAA
24 i gCAA, Direcdo
IAnélise das Atividades do CAA ! : L.
! EEmall/CaIendarlo Google
25 gReuniéo de Delegados de Turma gDiregéo

w3520
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iAtividades e Melhorias na Escola; Implementagdo da AEiAlunos
I I
gEmaiI/CaIendério

gGoogle/PessoaImente

;Formagéo da Gestao da Qualidade

c SO (EOAVET cac \Equipa da Qualidade
; ormagac ( ) com iEmail/Calendério Google

D —
—————————————— L ittt T

I

I

Reunido de Conselho de Turma/ Curso !
02a03 ! . . iProfessores
;Preparagéo do Ano letivo; Reunido de Diagnose iEmaiI/CaIendério Google

gReuniéo com o Continente

04 éApresentagéo da EPSE e dos Projetos passiveis de :

iparceria ;

iReuniao de Planificacdo com DT e CC P

! Direcao
17 ;Implementagéo da Articulagdo Curricular; ;CC o DT

ilmplementagéo do Plano Nacional das Artes; Projetos iEmaiI/CaIendério Google

ipara o ano letivo; Atividades para PAA :

_______________ o T e
iFormacdo da Gestao da Qualidade P )
21 i SGGA (EQAVET 4G iIEquipa da Qualidade

IF 3 !

5 ormagao ( ) com iEmail/Calendario Google
e Direggo _
. 'Reunido de Alunos (Conselho Eleitoral) \Alunos

‘Atividades e Melhorias na Escola; Implementacdo da AE;Email/Calendario

E ;Google/PessoaImente
--------------- iReunido de Conselho Consultivo P

ER ito/Pedagégi :Direcédo

| estrito/Pedagégico CC; DT: CAA
30 iimplementacéo da Articulagdo Curricular; i

Elmplementagao do Plano Nacional das Artes; Projetos Email/Calendario Google

ipara o ano letivo; Atividades para PAA i
N .. Direggo
30 iReunido de Direcdo ;

P 50 do Ano Letivo/ SGGQ (EQAVET |

i reparagac do Ano Letivo ( ) iEmail/Calendério Google
31 i
--------- 'Conselho de Turma (Reuniio Intercalar do 1° gDT

2 eriodo 2
31 ;p N ) . . iProfessores

EAnallse do Processo de Ensino Aprendizagem; Email/Calendério Google

iArticulagdo Curricular i
07 'Reunido da Equipa da Qualidade ‘Coordenador da EQ
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iEquipa da Qualidade

iEmaiI/CaIendério Google

i ICoordenadores
iEntrega da Candidatura de PAP
08 :D il :Alunos
! atatinal para entrega gEmaiI/CaIendério Google
e lcoordenadordaEQ _
!Reuniéo da Equipa da Qualidade fo ,
11 :I | . iEquipa da Qualidade
mplementagao do ( ) 'EmaiI/CaIendério Google
"m“"_?iiéJri];JEii\n_Es_é __________________________________________ CIMBSE
20 !Valonzagao do Ensino Profissional/ SANQ/ Oferta ;Diregéo; Empresa Quartenaire
:Formativa EEmaiI/CaIendério Google
_______________ Reunido de Conselho Consultive ~ Direcio
30 ,Restrlto/Pedagoglco {CC; DT; CAA
;Ratiﬁcar o PEE ;EmaiI/CaIendério Google
............... 1._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._.+._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._
! . . ~ ‘Direcao
'Reunido de Direcdo !
'‘Analise do PAA; Alteracbes ao PEE |
; nlise do s Alteragoes ao iEmail/Calendario Google
e e _
10 gReuniéo Comunicacao/redes Sociais gCoordenagéo de Redes Sociais;
gGestéo de Site e Redes Sociais :Coordenagéo do Site
| {Email/Calendério Google
--------------- Iiiéi.}i];b_&é -I_’-I;;i-ljf-l_cagao com DT e CC IDlregao
10 'Preparagao dos Conselhos de Turma; Implementagéo :CC e DT
'do SGGQ (EQAVET) iEmaiI/CaIendério Google
S CoordenadordoCAA _
!CAA ! R
16 ! ‘CAA; Diregéo
iAnélise das Atividades do CAA T L
j ‘Email/Calendéario Google
lConseIhos de Turma (Reunides de Avaliagdo do ?DT
1° periodo !
16a18 ! P ) ) . . EProfessores
gAvallagao do Processo de Ensino Aprendizagem; éEmaiI/CaIendério Google
iArticulagdo Curricular; i
18 |
_______________ T T S ordenador daEQ
iReuniao da Equipa da Qualidade P ,
19 II | 20 do SGGO (EQAVET iEquipa da Qualidade
! t !
! mplementagac go ( ) EEmaiI/CaIendério Google
EReuniéo de Conselho Consultivo EDiregéo
30 ‘Restrito/Pedagégico iCC; DT; CAA; RA; EE

iParecer sobre a Documentacao EQAVET {Email/Calendério Google

_______________ g
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i o . iDirecédo
'Reunido de Direcdo |

Anali PAA; Oferta Formativa 2020/2021 |
nalse do ; Oferta Formativa iEmail/Calendario Google

;CAA ;Coordenador do CAA

02 ;Anélise das Atividades do CAA; Implementagio do ;CAA; Direcéo
ESGGQ(EQAVET) iEmaiI/CaIendério Google

" Reunido de Conselho Consultive . _
; . . ‘Direcado

02 gRestrlto/ Pedagdgico : CC e DT e CAA
glmplementagéo do SGGQ (EQAVET); Inicio das gEmaiI/CaIendério Google
gAtividades do 2.° Periodo :

06

S Dirego .

iReuniao de Rede CIMBSE

'Oferta Formativa 2020/2021

! éEmaiI/CaIendério Google
______________ o iDiregdo
'Reunido com Coordenadores de Curso !
20 gc J o do Atividad ICCe DT
2 oordenagao de Atividades éEmaiI/CaIendério Google
______________ P Dirego
;Reuniéo AE e Delegados de Turma iAE; DTAlunos;
22 P ! . .
‘Atividades EPSE; EQAVET EEmall/CaIendarlo Google/Contato
i :Direto
R o . ‘CoordenadordaEQ _
‘Reunido da Equipa da Qualidade L ,
o tacso do SGGQ (EQAVET) iEqua da Qualidade
; mplementagac do {Email/Calendario Google
R 77 Direggo _
‘Reunido de Diregao ;
{Anali PAA; Oferta F iva 2020/2021 5
:Ana ise do : Oferta Formativa 2020/ ‘Email/Calendario Google
I A o T TTTiaNespo T i
IFormacao da Gestao da Qualidade : ) )
0¢ F 50 SGGQ (EQAVET) com ANESPO Fauipa da Qualidade
; ormagao ( ) com ‘Email/Calendério Google
______________ L T hiregao.
iReunidao com Coordenadores de Curso i
18 EC q el Aty ICCe DT
2 oordenagac de Atlvidades gEmaiI/CaIendério Google
e o . iCoordenadordaEQ _
‘Reuniao da Equipa da Qualidade fo ,
19 ; 'Equipa da Qualidade

;Implementagéo do SGGQ (EQAVET) Email/Calendario Google
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.................................................................................. ] PR

26

Reumao de Conselho Consultivo
iRestrlto/ Pedagégico

;Anélise do PAA; Oferta Formativa 2020/2021;
Elmplementagéo do SGGQ (EQAVET)
IReumao de Direcéo

EAnallse do PAA; Oferta Formativa 2020/2021;

:Direcao
‘CCeDTe CAA

;EmaiI/CaIendério Google
ED|regao

élmplementagéo do SGGQ (EQAVET) éEmaiI/CaIendério Google

T
5 L. iDirecao
:Implementacéo do Plano de eHomeTraining 0 ~
. ) o .DT; Alunos em questdo
Implementacéo do Plano de Ensino a Distancia para aluno que ! ) . .
I IEmail/Calendério Google; Site; Formato
ificaram de quarentena o
i iFisico
--------------- e
i ~ L. . Direcao
:Implementacéo do Plano de Contingéncia (Covid -19) f )
: ;Toda a Comunidade
06 'Plano que responde ao Estado de Emergéncia Nacional decretado ! ) - .
! ) 'Email/Calendério Google; Site; Formato
ipelo Governo provocado pelo Sars CoV-2, Covid 19 !F' )
; iFisico

EForma;éo da Gestao da Qualidade

! IEquipa da Qualidade
:Formagéo SGGQ (EQAVET) com C4G !

iEmaiI/CaIendério Google

Implementagao da determinagao do Governo relativamente ao
:fecho das escolas :Toda a Comunidade
iPlano que responde ao Estado de Emergéncia provocado pelo Sars  iEmail/Calendario Google; Site; Formato

'cOv 2, Covid 19

!Fl'sico
_______________ k_e_ar_‘;a_;_;;‘_&_;_B_T______________________________________________:__'___i_____________________________
13 :Direcao
:Preparagao das Alteragdes a Implementar devido ao fecho das e

iescolas (implementacdo do Projeto de Ensino a Distancia ! ) -
i iEmail/Calendério Google
ieATivPlanEPSE |

Devido ao Encerramento das escolas houve uma reorientagdo das atividades e reunides passando, sempre que possivel a ser

realizadas através da aplicagdo meet da plataforma Google. Todas as atividades que foram reconduzidas por esta forma passam a

ter a sinalizagdo de ( o ). O texto que ndo estava inicialmente previsto passa a ser escrito a uma cor diferente. As

atividades inseridas e ndo previstas passam a ter um fundo de cor.

iReunido com Coordenadores de Curso iDiregéo
I I
iCC

:EmaiI/CaIendério Google

iPreparacéo das Alteragdes a Implementar devido ao fecho das
:escolas (PAP e FCT);

Reunlao com DT D|regao
:DT

iEmail/Calendario Google

:Implementagao do Projeto eAtivPlanEPSE; Levantamento de

idificuldades técnicas por parte dos alunos;

'Coordenador da EQ
;Equa da Qualidade

'Reumao da Equipa da Qualidade
ilmplementagao do SGGQ (EQAVET)/

i ;EmaiI/CaIendério Google

_______________ b e e e b e e e
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iReuniéo Comunicacao/redes Sociais

18
éGestéo de Site e Redes Sociais/
18619 iReumidocomoT T

‘Implementacdo do Projeto eAtivPlanEPSE; Reunido de Preparagdo

o

!das Reunides de Avaliacao;

iReuniao de Conselho Consultivo
iRestrito/ Pedagégico

gAnéIise do PAA; Oferta Formativa 2020/2021;
;Implementagéo do SGGQ (EQAVET);

éReuniéo de Conselho Consultivo
;Oferta Formativa 2020/2021; Implementagdo do SGGQ
(EQAVET) Adiado

iConselhos de Turma (Reunides de Avaliacao do
30a31 |

iAvaliacdo do Processo de Ensino Aprendizagem;
I

iArticu

2° periodo)

lacdo Curricular; Adiado

'Reuniso de Direcdo
ISGGQ (EQAVET);

EConseIhos de Turma (Reunides de Avaliagdo do
22° periodo)
;Avaliagéo do Processo de Ensino Aprendizagem;

I
iArticulacdo Curricular;
I

gDiregéo
éCoordenagéo de Redes Sociais;
éCoordenagéo do Site

éEmaiI/CaIendério Google

T T T T T PSP —

iDiregéo
I

DT

I
'Email/Calendério Google

iDiregéo

ICC e DT e CAA

éEmaiI/CaIendério Google

IDiregdo
‘Membros do Conselho Consultivo

;EmaiI/CaIendério Google

DT
éProfessores

éEmaiI/CaIendério Google

................................................................... g

IDirecéo
i
i

éEmaiI/CaIendério Google

DT
‘Professores

;EmaiI/CaIendério Google

06 iReunido AE e Delegados de Turma iDiregéo
I g I
Q iBaIango do Projeto eAtivPlanEPSE; Impacto nos Alunos; Solicitagdo EAE; DTAlunos;
:de Sugestdes de Melhoria :EmaiI/CaIendério Google
_______________ S
06 : o :Diregéo
\Reunido AE e Delegados de Turma .
! 'AE; DTAlunos;

iBaIango das Sugestdes de Melhoria
I

...................................................................................

09 iReunido com CC e DT
I

iPreparacdo do 3.° Periodo. - Alteracdo de Datas ; Melhoria da

:implementagéo do Projeto eAtivPlanEPSE; Preparacdo da Divulgagao

'dos Cursos
1
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iEmail/Calendario Google
I

............................................ -

iDirecdo

I

iCC; DT
:EmaiI/CaIendério Google



() IAnallse das Atividades do CAA gCAA; Direcao

gEmaiI/CaIendério Google

14
T T M oordenadores _
'Entrega do Relatério de PAP ;
30 fol y ‘Alunos
IData Inal para entrega/ Prorrogado EEmall
--------------- 'ﬁ;ﬁ_ﬁ;é_gaé Conselho Consultivo :
30 :Restrlto/Pedagoglco IDirecéo
o) ;Anélise/reformulagéo do PAA: Oferta Formativa ;CC e DT e CAA
;2020/2021; Implementacio do SGGQ (EQAVET); ;EmaiI/CaIendério Google
30 :Reumao de Conselho Consultivo ;'\Dﬂiregjo e ho C i
0 |Oferta Formativa 2020/2021; Implementacdo do SGGQ (EQAVET) | o0 00 =ONSEo -Onstiie
i EmalI/CaIendarlo Google
______________ T WicoordenadordakQ
!Reuniéo da Equipa da Qualidade
Q Implementagao do SGGQ (EQAVET) Equipa de Qulidade
; mplementacac o iEmaiI/CaIendério Google
_______________ .iiéJriI;J&é Direcio |
30 |D|regao
i Oferta Formativa 2020/2021; Implementagdo do SGGQ'
EQAVET |
@ :( ) EEmaiI/CaIendério Google
02 ___________ iSubmissao/ Pedido de Verificagio EQAVET  (Coordenador da EQ
'Implementagao do SGGQ (EQAVET)/ Prorrogado 'EqUIpa da Qualidade
_________________________________________________________________________________ Direcso
IReumao Comunicacao/redes Sociais ! 5 o
'‘Coordenacdo de Redes Sociais;
'Gestao de Site e Redes Sociais/ ; _ ]
Q : :Coordenagao do Site
: 'EmaiI/CaIendério Google
______________ ~D|regao
lReumao Erasmus+ B
o :D | b e . :Coordenagao de Erasmus+; Alunos
i ivulgar o Programa Erasmus gEmaiI/CaIendério Google
_______________ Programa EPSE Pro4You ICAA/SPO
11229 iRececdo de Alunos do 8.° e 9.° ano; Divulgacao dos :Coordenadores; Psicélogos das
Q ;cursos/ ;Escolas
; :EmaiI/CaIendério Google
______________ T e rdenador T
'Prova Pratica/ Apresentacio e Defesa de PAP :Alunos do 3.°ano
iCurso Profissional de Instrumentista/ Adiado ;EmaiI/CaIendério Google/ Redes
! !SodaS
-;|_;|_-é-_'|-§_-_:I-Q_e-ar-\;a-;-;;t-\_b:r-a-o_s-5-_-a_r;;-s_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-:I-D;;(-;gé ____________________________________ |
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gCoordenador da EQ
gEquipa da Qualidade

gEmaiI/CaIendério Google

o iReuniao de Direcao !
P 50 do Ano Letivo/ SGGQ (EQAVET |
Preparacéo do Ano Letivo/ S ( ) iEmail/Calendario Google

............................................................................................................................... —

Direcso
I

IE ‘ o e o iCoordenadores
|Entrega do Relatério de i
29 : J :Alunos
:Data final para entrega
: :Emall
iApresentacio e Defesa de PAP i
AP < iCoordenador

gCurso Profissional de Técnico de Termalismo; Curso
01a05 iProfissional de Técnico Auxiliar de Satde; Curso

‘Profissional de Técnico de Multimédia/ Adiado

I
‘Alunos do 3.° ano
I

gEmaiI/CaIendério Google/ Redes

i éSodaS
______________ }6655;[53;Elé'_T'Ii;&{{;Eiiéﬁ‘ﬁiéé?d‘é‘i&]éii;géJJS'?;T_'"'_'"'_'_'"'"'_'_'_'_'“"'_'_
152 16 i3 periodo para a1.° e 2.° ano) gProfessores

I . ~ . . . !
iAvaliacdo do Processo de Ensino Aprendizagem; {Email/Calendario Google

‘Articulacdo Curricular; Adiado i

______________ T Direcdo Pedagégica:
iApresentacao e Defesa de PAP !
! :Coordenador; Professor

22 a 25 ;Curso Profissional de Técnico de Termalismo; Curso gAcompanhante; Alunos do 3.° ano;

o :Profissional de Técnico Auxiliar de Saude; Curso iJ i
i i uri

:Profissional de Técnico de Multimédia; Curso : )

; romsst ! i ! ! ‘Email/Calendario Google/ Redes

iProfissional de Instrumentista i .
i iSociais

............... b o e e e e e b e

gCoordenador da EQ

'Reunido da Equipa da Qualidade P ,
! 'Equipa da Qualidade
Q Implementacdo do SGGQ (EQAVET) '

. éEmaiI/CaIendério Google

______________ N Diregao
iReuniao de Direcao i
gPreparagéo do Ano Letivo/ SGGQ (EQAVET)

gEmaiI/CaIendério Google

............................................................................................................................... -

'Conselhos de Turma (Reunides de Avaliagao do |

29 a3 30 ;3° periodo para al1.° e 2.° ano) SDT

o ;Avaliagéo do Processo de Ensino Aprendizagem; ;Professores
;Articulagéo Curricular; ;EmaiI/CaIendério Google
|
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.................................................................................. B m e m e —

_______________ S PP

............... e

.................................................................................. b e e e

.................................................................................. b e e e

Q

.................................................................................. b e e e

gSubmisséo/ Pedido de Verificagdo EQAVET
iimplementacado do SGGQ (EQAVET)
|

EConseIhos de Turma (Reunides de Avaliagdo do
;3° periodo para 3.° ano)

;Finalizagéo do do Processo de Ensino Aprendizagem;
gEntrevistas a alunos com Pré-Inscricao

éEntrevista de encaminhamento e orientagdo vocacional
;a novos alunos

ICAA

I
EReﬂexéo/AnéIise das Atividades do CAA no ano letivo

gReuniéo da Equipa da Qualidade
gAnéIise do PAA; Oferta Formativa 2020/2021; Anélise
‘Processo do SGGQ (EQAVET);

'Reuniéo de Direcédo
gAnéIise do PAA; Oferta Formativa 2020/2021; Anélise
‘Processo do SGGQ (EQAVET);

EReuniéo de Conselho Consultivo

;Restrito/ Pedagégico

;Anélise do PAA; Oferta Formativa 2020/2021; Anélise
iProcesso do SGGQ (EQAVET);
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;Coordenador da EQ
gEquipa da Qualidade

iProfessores

éEmaiI/CaIendério Google

:Coordenadores

éEmaiI/TeIefone

?Coordenador do CAA
QCAA; Direcdo

gEmaiI/CaIendério Google

gCoordenador da EQ
éEquipa da Qualidade
iEmail/Calendario Google
IDirecéo
éEmaiI/CaIendério Google
Direcéo

{CCe DT e CAA

;EmaiI/CaIendério Google



Calendarizacao prevista para o 3.° ano

Turma 72 - Instrumentista - 18 a 23 de dezembro de 2012; 06 de janeiro a 26 de marco de 2020
duas ultimas semanas em teletrabalho

Turma 72 - Multimédia - 06 de janeiro a 27 de margo de 2020

Turma 73 - Termalismo - 06 de novembro a 17 de dezembro de 2019; 13 de janeiro a 19 de
fevereiro de 2020

Turma 73 - Auxiliar de Saude - 06 de novembro a 17 de dezembro de 2019; 06 de janeiro a 12
de fevereiro de 2020

Calendarizacao prevista para o 2.° ano

Turma 74 - Termalismo - 27 de Abril a 4 de Junho Adiado

Turma 74 - Auxiliar de Sadde - 27 de Abril a 4 de Junho Adiado

Turma 75 - Multimédia - 04 de maio a 12 de junho Reestruturado para teletrabalho

Turma 76 - Instrumentista - 18 a 23 de dezembro de 2012; 17 de fevereiro a 26 de margo de 2020

duas ultimas semanas em teletrabalho

Datas evidenciadas no mapa de reunides.
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Alunos Finalistas
KA 102 - Mobilidade | 45 dias
Novembro a Dezembro - Florenca | Itélia

Janeiro a Fevereiro - Ferrol | Espanha

Alunos Recém Diplomados

KA 102 - Mobilidade | 180 dias

2 de Setembro a 28 de fevereiro - Bilbao | Espanha
14 de Outubro a 10 de Abril - Barcelona | Espanha

STAFF
KA 104 - Mobilidade

Maio de 2020 - Gestao de equipas e recursos humanos - Mélaga | Espanha
11 a 15 de Maio 2020 - Plataformas e e-learning - Madrid | Espanha

11 a 15 de Maio 2020 - Plataformas e e-learning - Praga | Republica Checa
11 e 15 de Maio - Inclusdo e NEE - Madrid | Espanha

Final de Maio - Jobshadowing - Valéncia | Espanha

Junho - Inclusdo e NEE - Mélaga | Espanha;
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O Mapa/Cronograma do PAA contempla as atividades de complemento curricular, as
atividades de aula a realizar em contextos diferenciados dentro ou fora da escola, as
atividades de Escola dinamizadas pelos diferentes stakeholders, dando enfase também
as atividades realizadas pelos alunos. Este mapa (em anexo) é produzido e gerido numa
plataforma que permite o trabalho colaborativo, Googlesheets e pode ser consultado no
link:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1yrMLkRp88NSnQvXJSpZF-TJ56CATITIY gx14H4magM/edit?pli=1#gid=0

Séo também contempladas as atividades que integradas nos dominios:

Autonomia e Flexibilidade Curricular

No ambito das prioridades definidas no Programa do XXI Governo Constitucional para a
area da educacédo, e depois da experiéncia pedagdgica, no ano escolar de 2017-2018,
no ambito da Autonomia e Flexibilidade Curricular é definido um campo de atuacdo em
dois polos:

Na Dimensao da autonomia da gestdo do curriculo,

Apetrechar os curriculos de cada curso de Aprendizagens (para além das
Essenciais) de acordo com o contexto especifico e o Perfil do Aluno, tendo em conta o
posicionamento estratégico dos stakeholders.

Na Dimensao do trabalho de projeto e articulagao curricular
Desenvolver metodologias de articulacdo de conteldos programaveis, executaveis e
avalidveis em mais do que um dominio do conhecimento, mais do que uma disciplina ou

Area de estudo.

Projetos em Curso

Tendo em conta o Trabalho de Projeto, existem em curso projetos internos da turma, na
dimensao da articulagao curricular e ainda projetos mais abrangentes que pressupdes a
interligacdo e colaboragdo com entidades externas, tais como: Ciéncia na Escola da
Fundacao llidio Pinho; GALP; Ciéncia Viva; Cansat; Concursos de Musica; Estagio de

Orquestra de Sopros; Festival de Musica de Camara; Projeto de Voluntariado.
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Igualdade de Género

Cidadania e Desenvolvimento

Decreto Lei 54/2018 de 06 de julho e da Portaria 235-A/2018 de 23 de agosto, prevé a
organizacdo e o funcionamento da componente de Cidadania e Desenvolvimento no
quadro da Estratégia Nacional da Educacdo para a Cidadania. A Educacdo para a
Cidadania é uma area transversal, a todas as disciplinas, que trabalha diferentes
dominios. Os dominios selecionados para serem desenvolvidos na EPSE sao:

Direitos Humanos; Igualdade de Género; Interculturalidade; Desenvolvimento
Sustentavel; Educacdo Ambiental e Saude.

Neste ambito salienta-se que tanto o Voluntariado como a Ilgualdade de Género, tém um
background substancial na dindmica da escola, sendo opc¢des estratégicas para o

desenvolvimento pessoal e civico dos nossos alunos.
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Plano Anual de Atividades (em Contextos Diferenciados)

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1yrMLkRp88NSnQvXJSpZF-
TJ56CATITIY gx14H4magM/edit?pli=1#qgid=0

1
: Cofinanciado por:
1
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Escola Profissional da Serra da Estrela

Auiliar de Saide

‘Qualidade na

tema.
*Qualidade na Saide*, para posterior
2 tigo informativo.

Q
Satide”

Plano Anual de Atividades

Unidade de
vidados
Continuados da
Santa C:
Misericérdia de Seia

20191003

2019-10.03

2019/2020

Teécnico de Termalismo

Educar para as questoes ambientais.

Caminhada com Recolha de Lixo.

Zona envolvente de.
Seia

20191004

2019-10.08

Auxiliar de Sadde

Educar para as questoes ambientais.

Caminhada com Recolha de Lixo.

Zona envolvente de.
Seia

20191004

2019-10.04

Auxiliar de Sadde

Técnico de Termalismo

Teécnico de Multimédia

Educar para as questoes ambientais.

dlos de Saide.

Cidadania e Desenvolvimento.

Caminhada com Recolha de Lixo.

iio *Humanizar os Cuidados de

Zona envolvente de.
Seia

Casa Municipal da
Cultura de Seia

Casa Municipal d
Cultura de Sei

20191004

20191011

2019-10-14

2019-10.04

2019-10-11

2019-10-14

Técnico de Multimédia

Cidadania e Desenvolvimento.

Casa Municipal da
Cultura de S¢

20191014

2019-10-14

Técnico de Multimédia

CEF

Catarina Santos, Veronica
Fernandes e Nuno Ferreira

Cidadania e Desenvolvimento.

substancias licitas e licitas.

Casa Municipal da
Cultura de Seia

20191014

20191016

2019-10-14

2019-10-16

Instrumentista de Sopro e Percusso/ Cordas e Tecla

Marilene Almeida

Sensibilizar

substancias licitas e ilicitas.

20191016

2019-10-16

Técnico de Energias Renovavei

Marilene Almeida

Sensibiliz

substancias licitas e ilicitas.

20191016

2019-10-16

Auxiliar de Saide

Marilene Almeida

Sensibilizar os a

substancias icitas e ilicitas.

EPSE

20191016

2019-10-16

Técnico de Multimédia

Cofinanciado por:
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20191018

2019-10-18
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Turma

Escola Profissional da Serra da Estrela

Professor Responsavel

Objetivos

Atividade

Plano Anual de Atividades

Recursos

(Humanos/Materiais)

Data deInicio  Data de Fim

Orgamento Previsto  Estado

ancelamento/Adiament

eagendamento Data de Inicio

Reagendamento Data de

im Estado

2019/2020

Auxilar de Sadde 79 Ana Bela Santos Cidadk | i a AudtéroEPSE NA. 20191018 2019-10-18
presenca de reaperes v s
do fesival CineEco.
Técnico de Multimédia 78 Marilene Ameida 5 Sessao EPSE NA 20191023 20191023
tematica que permita escolhas
responsaveis.
== CEF  Mario Azevedo Participar na construgao de robots  Workshop "Robdtica” Espago Ja - NA. 20191017 2019-10-17
municipio de Seia
Técnico de Energias Renovaveis 78 Mario Azevedo ez woshop pars s do Workshop "Tecnologia e Ambiente”  Espaco Ji - NA 20191017 20191017
ncelho de muricipio de Seia
ceF CEF  Marilene Aimeida Incutir nos. e\unos conhecimentos Workshop "Suporte Bésico de Vida®  EPSE NA. 20191025 20191025
especificos sobre SBV para uma
possivel amacéo.
Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla |77 Marilene Ameida Incutir n Workshop "Sup devida®  EPSE NA. 20191025 20191025
pwﬁm sobre SBV para uma
possivel atuac:
Téenico de Multimédia 78 Mariene Almeida Incutir nos. Workshop "Sup devida®  EPSE NA. 20191021 20191021
fficos sobre SBV para uma
possivel atuagao.
Técnico de Energias Renovaveis 78 Mariene Almeida Incutir nos. Workshop "Sup devida®  EPSE NA. 20191023 20191023
especificos sobre SBV para uma
possivel atuaao.
Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla |76, Helder Abreu Conhecer Técnicas de Gravagaode  Paisagem Serrana NA. 20191016 2019-10-16
SoundsCaping; Conhecer & Manipular cletricidade
o diferentes materiais de gravagao:
Integrado na disciplina de PCI, médulo
5
Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla 77 CineEco, DME e EPSE Integrad plina de PCI rkshop com Benedetta Manfriani  Casa Municipal da  N.A- 20191017 20191017
Cultura de Seia
Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla 76, CineEco, DME e EPSE Integrado na disciplina de PCI rkshop com Benedetta Manfriani ~ Casa Municipal da  NA. 20191017 2019-10-17
Cultura de Seia
Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla 72 CineEco, DME e EPSE Integrado na disciplina de PCI rkshop com Benedetta Manfriani  Casa Municipal da  N.A- 20191017 20191017
Cultura de Seia
Técnico de Termalismo 73 Gina Camelo Colaborar com o municipio para que o Sessdes de Satide e Bem-estar: Residéncia D. Emila; NA. 14,2528 0ut 14,25 ¢ 28 out
utentes das IPSS possam beneficiar das  ExpoSocial 2019 Fundacao Aurora 12,19 26 n0v 12,19 ¢ 26 nov
aprendizagens dos alunos. Borges; AH
Paranhos da Beira; A.
8.5.C. de Tourais; C.
SP. de Sazesda
Beira; A.B. do
Sabugueiro
Ausilar de Saide 73 Gina Camelo Colaborar com o municipio para que o Sessdes de Satide e Bem-estar: Academia Séniorde N.A. 18e2iont 18021 out
utentes das IPSS possam beneficiar das  ExpoSocial 2019 Seia; C5.P. de Santa
aprendizagens dos alunos. Marinha
Téenico de Termalismo 7 Gina Camelo Colaborar com o municipio para que o Sessées de Saide e Bem-estar: Residencia . Emilia; NA. 14,250 28 out 14,250 28 out
utentes das IPSS possam beneficiar das  ExpoSocial 2019 Fundacao Aurora 12,19.¢ 26n0v 12,19 ¢ 26 nov
aprendizagens dos alunos. Borges; AH.
Pararhios i Beia; A
B.5.C. de Tourais; C.
SP. de Sazes
Beira; AB.do
Sabugueiro
Ausilar de Saide 74 Gina Camelo Colaborar com o municipio para que o Sessdes de Satide e Bem-estar: CasadoPovode  NA. 17e2iowt  17e21out
utentes das IPSS possam beneficiar das  ExpoSocial 2019 Seia; C5.P. de Santa
aprendizagens dos alunos. Marinha
Ausilar do Saide 79 Gina Camelo Colaborar com o municipio para que o3 Sessdes de Satide e Bem-estar: CasadoPovode  NA. 17etBowt  170180ut
utentes das IPSS possam beneficiar das  ExpoSocial 2019 Seia; Academia
dos alunos. Sénior de Seia
ceF CceF 6 I iz Code Weeek EPSE-E154 NA 16,17 e 18out 16,17 e 18 out
Azevedo o d-unvnlver competéncias de
Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla 77 6 I Apm»durl e EU Code Weeek. EPSE-E154 NA. 20191018 20191018
Azevedo sistemas de programagio: T por
blocos através da aplicagao Blockly
Téenico de Multim 78 6 I Aprender a fazer codi o EU Code Weeek EPSE-E154 NA 20191016 2019-10-16
Azevedo sistomas de programagao visual por
blocos através da Iplmw Blocky
Técnico de Energias Renovaveis 78 i I Aprender a faze EU Code Weeek EPSE-E154 NA 20191016 2019-10-16
Azevedo Sremas e programacio ] por
Blocos ataves b apikacio Blockly
Auxilar do Sadde 79 i I Aprender a faze EU Code Weeck. EPSE-E154 NA. 20191017 201910417
Azevedo sistomas de programasao T por
blocos através da aplicagao Blockly
Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla |72 EPSE Proporcionar aos alunos conhecimentos Workshop de Manutencao de EPSE Prof. Anténio Soares 20191024 20191024 250 €
basicos de manutengao de Instrumentos
instrumentos
Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla |76, EPSE Propordianar a0salunos conhecimentos Workshop do Manutenco de EPSE Prof. Anténio Soares 20191024 20191024 250 €
basicos de manutengao de instrumentos
instrumentos
Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla |77 EPSE Proporcionar aos alunos conhecimentos. Workshop de Manutengao de EPSE Prof. Anténio Soares 20191024 20191024 250 €
basicos de manutengao de Instrumentos
instrumentos
Téenico de Multimédia 78 Estela Silva e M: ed 2 Gk Agdo de Sensibilizaco da ACT Auditério-EPSE  N.A. 20191118 20191118
lecionados; sensibilizacao para adogdo
de procedimentos corretos no am
da HSST
Téenico de Energias Renovaveis 78 Estela Siva o Ma» do  Consolidacso dk Agao de Sensibilzagao da ACT Auditério - EPSE N.A. 20191118 20191118
AL T s i
de proced) corretos no ambito
da HSST
Auxilar de Sadde 79 Estela Silva e M: ed a Agio de Sensibilizacao da ACT NA. 20191118 20191118
e
de procedimentos corretos
ity
Ausilar de Saide 79 Marilene Almeida Dar a oportunidade aos alunos de “Nos para a igualdade, Nos NA. 20191024 20191024
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Escola Profissional da Serra da Estrela Plano Anual de Atividades 2019/2020

Turma ssor Responsavel s Atividade Data de Inicio Orgamento Pre, agendamento Data de Inicio Reagendamento Data de Fim  Estad

Dar a oportunidade a0s alunos de
riiciparem num bre

igualdade de género

Instrumentista de Sopro e Percussdo/ Cordas e Tecla Helder Abreu e Tuli TAM e ‘ Maija Anttila e Igor C.  Auditério de Musica. 2019-11-06 2019-11-06
Silva 3)

Instrumentista de Sopro e Percussio/ Cordas e Tecla e Tilio Augusto  Inseridc iscipli TAM e I Maija Anttila e Igor C.  Auditério de Misica  N.A. 2019-11-06 2019-11-06
(Edificio 3)

Instrumentista de Sopro e Percusséo/ Cordas e Tecla e Tl id iscipli TAM e Maija Anttila e Igor C.  Auditério de Misica N.A. 2019-11.06  2019-11-06
Instrumentos Sia (Edificio 3)

Comunidade Escolar C Martinho  Magusto da EPSE EPSE NA. 20191113 2019-1113

Instrumentista de Sopro e Percusso/ Cordas e Tecla il Encontro de ~ Qui Y 2019-11-21

Promover préti i
misica de camara Cuidados Paliativos da Serra da. Seia
Estrela.

il Encontro de  Qui NA.

Promover préti i 2019-11-21
misica de camara Cuidados Paliativos da Serra da. Seia
Estrela.

de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla

Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla ncerto de Misica -l Encontro de  Quinta do Crestelo - NA. 2019-11-21
d Seia

Cor
Cuidados Paliativos da Serra da.
Estrela.

Promover préti
misica de camara i
trel

Associagio de Estudantesda  Comemorar a época natalicia Decoragao de espagos com materiais
EPSE reciclados

Troca de presentes entre a s 20191217 20191217
comunidade escolar

Associagio de Estudantesda  Comemorar a época natalicia
EPSE

Comunidade Escolar Associagio de Estudantes da  Comemorar a época natalicia Realizagio de um Sarau de Natal  EPSE NA 20191217 201912417
Comunidade Escolar Associagio de Estudantesda  Comemorar a época natalicia Demonstragao da prética de EPSE NA 20191217 20191217
EPSE massagens pelos alunos de
termalismo.
Comunidade Escolar Associagio de Estudantesda  Comemorar a época natalicia Difuséo de misica ambiente pelo . novembro 2019 dezembro 2019
EPSE espaco escolar de lazer
Comunidade Escolar Comemorar a época natalicia Elaboragdo da cobertura audiovisual  EPSE NA. novembro 2019 dezembro 2019
iades de

fotografia e video) das ativic
natal

Instrumentista de Sopro e Percusso/ Cordas e Tecla CISE- SEIA 3 20191129 2019-1129

de criagao do préprio negécio -
integragao pés-secundario

Técnico de Multimédia CISE- SEIA 20191129 2019-1129

de criagéo do préprio negécio -
integragéo pés-secundrio

Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla Catarina Santos, Edgar Arcanjo  Projs 20191127 20191217
e Helder Abreu curricular

Tecnico de Multimédia Catarina Sants jo  Projeto de fl laga 20 de um videoclipe EPSE NA 20191127 20191217
e Helder Abreu curricular

Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla Catarina Santos, Edgar Arcanjo ~ Projeto Gravagao de ipe. EPSE NA. 20191127 20191217
e Helder Abreu curricular

Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla Catarina Santor jo  Proj laca 30 de um videoclipe. EPSE NA 20191127 20191217
e Helder Abreu curricular

Tecnico de Multimédia Catarina Santos, Edgar Arcanjo  Projeto de flexibili i ideociy . 20191127 20191217
e Helder Abreu curricular

Técnico de Energias Renovaveis. JA Portugal JA Portugal Oficinas EPSE . 20191209 2019-12:09 ]
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Escola Profissional da Serra da Estrela

Comunidade Escolar

Turma  Professor Responsivel

Objetivos.

Atividade

Plano Anual de Atividades

Data de Inicio

Datade Fim  Orgamento Previsto Estado

Justificagas ento/Adiamento Reagendamento Data de Inici

Reagendamento Data de

n Estad

2019/2020

Tecnico de Energias Renovaveis Integrado na disciplina de tecnologia e  Visita de estudo o instituto 1PG - Guarda Cartinha da Escola 20200116 20200116
cessos. politécnico da Guarda
CeF CEF i i Belmonte Transporte 20200121 20200121
descobrimentos; perceber a utiizago
de software e hardware especifico &
criagdo de animagdes e video.
Técnico de Multimédia 78 o c lzaca é v d Belmonte Transporte 20200121 20200121
descobrimentos; perceber a
of re
criagao de animagdes e video.
Auiliar de Saide 74 Cétia Saraiva Cuidados na higiene, conforto e Aula prética de cuidados de higiene e TRATAR - Seia Transporte 20200115 2020:01-15
eliminagao. conforto - técnicas

Instrumentista de Sopro e Percusso/ Cordas e Tecla

Instrumentista de Sopro e Percusso/ Cordas e Tecla

Instrumentista de Sopro e Percusso/ Cordas e Tecla

Instrumentista de Sopro e Percusso/ Cordas e Tecla

Emanuel Amaral, Fabio
Abrantes e Cyril Lopes.

Emanuel Amaral, Fibio
Abrantes e Cyril Lopes.

Emanuel Amaral, Fibio
Abrantes e Cyril Lopes.

Samuel Correia e Marco
Albuquerque.

grupo de metas.

9rupo de metas.

grupo de metais

Centro Social e
Paroquial de Sazes
da Beira
Centro Social e
Paroquial de Sazes
da Beira

Centro Social e
Paroquial de Sazes
da Beira

2020.01-29

120200129

20200129

2020.01-30

20200129

20200129

20200129

20200130

Instrumentista de Sopro e Percussio/ Cordas e Tecla

Samuel Correi
Albuguerque

tarco

grupo de clarinetes + Quinteto

2020.01-30

202001-30

Instrumentista de Sopro e Percusso/ Cordas e Tecla

Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla

Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla

Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas  Tecla

Samuel Correia e Marco.
Albuquerque

grupo de clarinetes + Quinteto

grupo de clarinetes + Quinteto

ia e M
Albuquerque.

Associagao

Marco
Albuquerque.

Paranhos da Beira

Associagao

Marco
Albuquerque.

Paranhos da Beira

Associagao

Paranhos da Beira

2020.01-30

2020-01-30

120200130

120200130

20200130

20200130

20200130

20200130

Técnico de Energias Renovveis Mirio Azevedo Utilzagao da plataforma DreamShaper  Formagao JA Portugal EPSE 20200128 20200128

Comunidade Escolar - Alunos Selecionados Escola  Teresa Amaral I e dejogos  C i Oliveira do Hospi 20200520 20200520 COVID-19
| matematicos |

Técnico de Termalismo Estela Silva Sonsolidagao de aprendizagens. Caminhada: *Quimica em Agao Seia 20200218 20200218
Promogao de habitos saudaveis.

Auxilar de Sadde 74 Estela Sila Sonsolidagao de aprendizagens. Caminhada: *Quimica em Aggo"  Seia 20200218 20200218
Promogao de habitos saudaveis.

Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla 72 EPSE Potenciar a pratica performativade  Recital de Solistas. Casa Municipal da 20200212 20200212
palco como solista. Potenciar Cultura de Seia
interaao com o piiblico.

Instrumentista de Sopro e Percussaof Cordas e Tecla 76, EPSE Potencir a prtica performativade  Recital de Solistas. Casa Municipal da 20200212 20200212
palco como solista. Potenciar a Cultura de Seia
interaao com o piiblico.

Instrumentista de Sopro e Percusséo/ Cordas e Tecla 77 EPSE Potenciar a prética performativade  Recital de Solistas. Casa Municipal da 20200212 20200212
palco com solista. Potenciar a. Cultura de Seia
interagao com o piiblico.

Instrumentista de Sopro e Percussaof Cordas e Tecka |72, EPSE Promover a prética performativa em  Estigio da Orquestra da EPSE coma  Casa Municipal da 20200228 20200301
orquesta. Academia Portuguesa de Banda Cukura de Seia
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Escola Profissional da Serra da Estrela Plano Anual de Atividades 2019/2020

5 ~ Recursos
Turma  Professor Responsivel Objetivos. Atividade e v

Datadelnicio Datade Fim  Orcamento Previsto Estado Justifi

3o de Cancelamento/Adiamento Reagendamento Data de Inicio Reagendamento Data de

n Estad

Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla Promover a prética performativa em  Estagio da Orquestra da EPSE coma ~ Casa Municipal da 20200228 2020.03.01
orquestra. Academia Portuguesa de Banda ultura de Seia

Instrumentista de Sopro e Percusséo/ Cordas e Tecla Promover a pratica performativa em  Estagio da Orquestra da EPSE coma  Casa Municipal da 20200228 2020.0301
orquestra. Academia Portuguesa de Banda Cultura de Seia

Técnico de Termalismo Ana Bela Santos e Marco Analisar recriages de *Os Maias® com  Teatro - *Os Maias® de Eca de Casa Municipal da CoviD-19.
Rodrigues recurso a dif i Teatro Queiros Cultura de Seia

Auxiliar de Satde 74 Analisar recriagdes de "Os Maias” com  Teatro - "Os Maias” de Eca de Casa Municipal da CoviD19
recurso a Teatro Queirés Cultura de Seia

Técnico de Multimédia 75 Ana Bela Santos e Marco Analisar recriagoes de *Os Maias” com  Teatro - "Os Maias” de Eca de Casa Municipal da CovID-19.
Rodrigues recurso a dif i Teatro Queirés Cultura de Seia

Instrumentista de Sopro e Percussao/ Cordas e Tecla 76, Ana Bela Santos e Marco Analisar recriagdes de "Os Maias® com  Teatro - *Os Maias® de Eca de Casa Municipal da CoviD-19.
Rodrigues 150 a diferentes linguagens - Teatro Queirds Cultura de Seia

CoviD19

CovID-19.

CoviD-19

CoviD19

CoviD-19.

Auiliar de Satde

Desenvolver
de posicionamento o

20200305 20200305 Devido a0 COVID-19 a atividade.

pritica
lo doente no leito leito realizou-se na Ef
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Aprovado em:

31 de outubro de 2019

Reformulado em:

30 de abril
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A Direcdo da EPSE

Gina Camelo

Diretora Geral

Helder Abreu
Diretor Pedagdgico



